
 
 

 
 

ORIENTASI HASIL KINERJA DITINJAU DARI PROKRASTINASI DAN 

REGULASI DIRI PADA SISWA DI SMP IT IMAM SYAFI’I DUNGUS 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Oleh: 

 

LAILATUL FAHDIA 

NIM: 71412012 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS PSIKOLOGI 

UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA MADIUN 

2015



 
 

i 
 

ORIENTASI HASIL KINERJA DITINJAU DARI PROKRASTINASI DAN 

REGULASI DIRI PADA SISWA DI SMP IT IMAM SYAFI’I DUNGUS 

 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan untuk memenuhi sebagian persyaratan  

mencapai gelar Sarjana Strata Satu 

 Psikologi 

 

 

 

 
 

 

 

 

Oleh: 

LAILATUL FAHDIA 

NIM: 71412012 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS PSIKOLOGI 

UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA MADIUN 

2015 

 



 
 

ii 
 

ORIENTASI HASIL KINERJA DITINJAU DARI PROKRASTINASI DAN 

REGULASI DIRI PADA SISWA DI SMP IT IMAM SYAFI’I DUNGUS 

 

 

Skripsi 

 

 

 

Oleh: 

LAILATUL FAHDIA 

NIM: 71412012 

 

 

Telah disetujui: 

 

 

7 November 2015 

 

 

 

 



 
 

iii 
 

 

Skripsi dengan judul: 

 

ORIENTASI HASIL KINERJA DITINJAU DARI PROKRASTINASI DAN 

REGULASI DIRI PADA SISWA DI SMP IT IMAM SYAFI’I DUNGUS 

 

 

Telah dipertahankan di depan dewan penguji skripsi 

Dinyatakan lulus/tidak lulus 

Pada tanggal 

 

 

11 Desember 2015 

 

 
 

 



 
 

iv 
 

MOTTO 

 

 

 

Tugas kita bukanlah untuk berhasil, tugas kita adalah untuk mencoba 

karena di dalam mencoba itulah kita menemukan dan belajar 

membangun kesempatan untuk berhasil. 

[Buya Hamka] 

 

 

 

And when you have decided, then rely upon Allah. Indeed, Allah loves 

those who rely (upon Him) 

[Q.S. 3:159] 
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Orientasi Hasil Kinerja Ditinjau Dari Prokrastinasi Dan Regulasi Diri Pada 

Siswa Di SMP IT Imam Syafi’i Dungus 

 

Lailatul Fahdia 

 

 

Intisari 

 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengkaji hubungan antara orientasi 

hasil kinerja ditinjau dari prokrastinasi dan regulasi diri siswa di SMP IT Imam 

Syafi‟i Dungus. Subjek dalam penelitian ini adalah siswa-siswi SMP IT Imam 

Syafi‟i sejumlah 68 siswa, dengan menggunakan metode pengambilan sampel 

jenuh siswa yang mengikuti penelitian sejumlah 65 siswa. Alat ukur yang 

digunakan adalah skala modifikasi dari skala orientasi hasil kinerja, skala 

prokrastinasi dan skala regulasi diri. Teknik analisis data menggunakan korelasi 

berganda dan korelasi parsial dengan variabel control jenis kelamin. Bedasarkan 

uji hipotesis korelasi berganda menggunakan diketahui bahwa r1=-0,152 dengan 

p1=0,226 serta r2=0,136 dengan p2=0,279 sehingga hasil penelitian ini 

menunjukkan tidak adanya hubungan orientasi hasil kinerja dengan prokrastinasi 

dan regulasi diri. Sedangkan r3=-0,917 dengan p3=0,00 sehingga hasilnya 

menunjukkan ada hubungan antara prokrastinasi dengan regulasi diri.  Uji korelasi 

parsial menunjukkan tidak adanya pengaruh variabel kontrol berdasarkan jenis 

kelamin pada variabel orientasi tujuan dengan prokrastinasi dan regulasi diri (R1= 

-0,191;p1=0,132 dan R2= 0,173;p2=0,172). Sedangkan pada variabel prokrastinasi 

dan regulasi diri menunjukkan ada pengaruh variabel kontrol berdasarkan jenis 

kelamin ( R3=-0,905 ; p3=0,000)   

 

 

 

Kata kunci : Orientasi Hasil kinerja, Prokrastinasi, Regulasi diri. 
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Performance Orientation reviewed From Procrastination and Self- 

Regulation in students of SMP IT Imam Syafi'i Dungus 

 

Lailtul Fahdia 

 

 

Abstract 

 

The purpose of this study to examine the relationship between 

performance orientation in terms of procrastination and self-regulation of students 

in SMP IT Imam Syafi'i Dungus. Subjects in this study were students of SMP IT 

Syafi'i number of 68 students, using sampling methods saturated students who 

take the research a number of 65 students. Measuring instruments used is a 

modification of the scale of performance orientation scale, scale of procrastination 

and self-regulation scale. Data were analyzed using multiple correlation and 

partial correlation with the control variables gender. Based on the correlation of 

multiple hypothesis testing using known that r1=-0.152 with p1=0.226 and 

r2=0.136 with p2=0.279 so that the results of this study showed no correlation with 

the performance orientation, procrastination and self-regulation. While r3 -0.917 

with p3=0,00 so that the results showed no relationship between procrastination 

with self-regulation. Partial correlation test showed no effect of the control 

variables based on sex in the variable goal orientation with procrastination and 

self-regulation (R1=-0.191;p1=0.132 and R2=0.17;p2=0.172). While the 

procrastination and self-regulation variables showed no effect of the control 

variables based on gender (R3=-0.905;p3=0.000) 
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