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HUBUNGAN ANTARA KEBUTUHAN AFILIASI DAN STATUS KERJA IBU
DENGAN PERILAKU PROSOSIAL REMAJA TUNARUNGU

Citra Dewi Maharani
ABSTRAK

Tingkah laku prososial digambarkan sebagai suatu tingkah laku yang mempunyai
zsibat atau konsekuensi positif bagi partner interaksi (Staub dalam Pidada,1994).Dalam
sznvaatan anak remaja tunarungu karena kondisi yang dialaminya sering mengalami
azsulitan dalam mengembangkan perilaku prososial mereka. Berkenaan dengan itu perlu
&.cari faktor penyebabnya, khususnya ditinjau dari segi kebutuhan berafiliasinya dan
status kerja ibu.

Adapun tujuan penelitian ini secara khusus ingin menganalisis ada tidaknya
pe-zaruh kebutuhan afiliasi dan  status kerja ibu terhadap perilaku prososial remaja
-arungu.

Penelitian ini termasuk jenis penelitian deskriptif dengan menggunakan subyek
pe-zlitian berjumlah: 75 orang siswa, yang diambil dari empat Sekolah Luar Basa yaitu:
S1B. Dharma Wanita Jiwan, SLB Dharma Wanita Jiwan , SLB Pancaran Kasih Metesih,
S_ 3 Dharma Wanita Madiun..Teknik pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan
sa: 1 intensi prososial, Tes EPPS untuk kebutuhan afiliasi dan angket untuk status kerja

i~ Kemudian data dianalisis dengan menggunakan teknik analisis varians dua jalur.
{10 way anava)

Hasil penelitian dengan menggunakan Anova dua jalur, menunjukkan: bahwa: 1)
F= 12415 dengan P= 0.003, karena P<0,05 maka HI diterima (signifikan).Dengan
de—ikian ada hubungan yang signifikan antara kebutuhan afiliasi dengan perilaku
pro<osial: 2) F= 411,251, p= 0.031, berarti P<0,05. Dengan demikian H; diterima
¢siznifikan), artinya ada hubungan signifikan antara status kerja ibu dengan perilaku
prososial 3) F = 0.000 dengan p = 0,988, dengan p>0,05. Hal ini berarti H; ditolak (tak
s:nirkan). Dengan demikian tidak ada interaksi antara kebutuhan afiliasi dan status
ker : ibu dengan perilaku prososial pada remaja tunarungu.

Kesimpulan: 1). terdapat hubungan antara kebutuhan afiliasi dengan perilaku
pro~osial 2). terdapat hubungan antara status kerja ibu dan perilaku prososial 3). tidak ada
mee-aksi antara kebutuhan afiliasi dan status kerja ibu dengan perilaku prososial.

Kata kunci: Kebutuhan afiliasi, status kerja ibu, perilaku prososial remaja
tunarungu.
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THE CORRELATION BETWEEN THE NEED OF AFFILIATION AND
MOTHER’S EMPLOY STATUS WITH THE PROSOCIAL BEHAVIOR
OF DEAF ADOLESCENCE

Citra Dewi Maharani

ABSTRACT

The prosocial behavior is a behavior with positive effect to other people.(Staub in
P dada.1994). In the reality, the deaf adolescence caused by their condition often having
peoblems to develops the prosocial behavior. It s must be search to find out source of this
peoblems.

The research aims to examine the correlation between of the need of affiliation
ar o mother’s employ status with prosocial behavior of deaf adolescence.

The research subjects were 75 tudents at SLB Dharma Wanita Jiwan , SLB
| P:~caran Kasih Metesih, SLB Dharma Wanita Madiun city. Data was collected using
questionnaire of prosocial intension, EPPS pshychology test and mother’s employ status
| @uestionnaire.

Research data one analyzed using two way Anova. The result of the research
st that: 1) F = 42415,287,p= 0,003 ,because P<0,05 so, H; is accepted (significant).
Trere is significant correlation between the need of affiliation and prosocial behavior 2).
F = 411.251 with p= 0,031 means that P<0,05 so, H; is accepted (significant). So, there
& < nificant correlation between mother’s employ status with prosocial behavior; 3) F =
@01 with p = 0,988, it means p>0,05. It means that H is accepted or H; is rejected (non
s~ ficant). So, there is no interaction between the need of affiliation and mother’s
ar oy status with prosocial behavior for the deaf adolescence.

Conclussions of this research is : 1). there is significant correlation between the
mexd of affiliation and prosocial behavior 2).there is significant correlation between
mc:ner's employ status with prosocial behavior; 3) there is no interaction between the
3 of affiliation and mother’s employ status with prosocial behavior for the deaf
sescence.

Key words : The need of affiliation, mother's employ status, prosocial behavior

for the deaf adolescence.
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