BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan

Berdasarkan hasil analisis terhadap data yang dikumpulkan, maka dapat

diambil kesimpulan sebagai berikut :

1.

Pengetahuan akuntansi tidak berpengaruh signifikan terhadap  Kinerja
manajerial pada perusahaan jasa angkutan di kota Madiun.
Kepribadian wirausaha tidak berpengaruh signifikan terhadap Kkinerja

manajerial pada perusahaan jasa angkutan di kota Madiun.

Keterbatasan Penelitian

Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan antara lain:
Obyek penelitian yang terbatas pada manajer keuangan/pemilik perusahaan
jasa angkutan di Kota Madiun saja.
Rendahnya nilai R? dalam penelitian ini yaitu mengindikasikan bahwa
kinerja manajerial hanya dapat dijelaskan oleh variabel pengetahuan
akuntansi dan kepribadian wirausaha sebesar 0,6%.
Item-item pernyataan untuk variabel pemahaman akuntansi kurang

mencerminkan pengetahuan akuntansi.
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C. Saran

Penelitian yang dilakukan berusaha menjelaskan hal yang dapat
meningkatkan kinerja manajerial perusahaan jasa akan menghasilkan predikator
yang lebih baik lagi untuk hal itu. Oleh sebab itu penelitian yang selanjutnya
sebaiknya lebih memperhatikan hal-hal sebagai berikut :

1. Memperluas obyek di luar manajer keuangan luar, sehingga akan diperoleh
sampel dan hasil yang lebih akurat.

2. Menambahkan variabel-variabel lain seperti kepemimpinan manajer, motivasi
kerja, rasa kompeten, dan variabel lainnya yang juga mempengaruhi kinerja
manajerial suatu perusahaan.

3. Menambah item-item pernyataan yang benar-benar mencerminkan

pengetahuan akuntansi.
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