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ABSTRAKSI

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh kemamp
pemakai terhadap kinerja sistem informasi akuntansi pada Sekretariat Daer
Sekretariat DPRD dan pada Badan Kepegawaian Daerah Kota Madiun.

Responden dalam penelitian ini adalah pemakai komputer di lingkun;
Pegawai Negeri Sipil yang berada dalam Sekretariat Daerah, Sekretariat Dev
dan Badan Kepegawaian Daerah Kota Madiun yang khususnya mempunyai tu
sebagai Bendahara dan PPTK yang berjumlah 54 orang. Sedangkan teknik ana
data dalam penelitian ini menggunakan teknik analisa regresi linier berganda.

Hasil penelitian ini adalah terdapat pengaruh keterlibatan pemal
pelatihan dan pendidikan, pengalaman, latar belakang pendidikan dan kemamp
pemakai terhadap kinerja sistem informasi akuntansi pada Sekretariat Dae
Sekretariat DPRD dan pada Badan Kepegawaian Daerah Kota Madiun.

Kata Kunci : Kinerja, Sistem Informasi Akuntansi
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