BAB YV

SIMPULAN DAN SARAN

Pada bab terakhir ini akan diuraikan kesimpulan dari hasil analisis data dan
pengujian hipotesis yang telah dijelaskan pada bab sebelumnya, serta akan
diuraikan beberapa keterbatasan penelitian dan saran-saran yang bermanfaat yang

dapat digunakan pada penelitian selanjutnya

A. Simpulan
Dari hasil uji hipotesis maka penelitian ini, dapat disimpulkan sebagai

berikut:

1.  Affect dalam penelitian ini diketahui memiliki p > 0,05 yaitu 0,212 sehingga
dapat disimpulkan bahwa affect dalam pemanfaatan teknologi informasi
tidak berpengaruh terhadap kinerja individual pada perguruan tinggi swasta
di eks-karesidenan Madiun.

2.  Faktor sosial dalam penelitian ini diketahui memiliki p > 0,05 yaitu 0,794
sehingga dapat disimpulkan bahwa faktor sosial dalam pemanfaatan
teknologi informasi tidak berpengaruh terhadap kinerja individual pada
perguruan tinggi swasta di eks-karesidenan Madiun.

3. Kesesuaian tugas dalam penelitian ini diketahui memiliki p > 0,05 yaitu
0,490 schingga dapat disimpulkan kesesuaian tugas bahwa dalam
pemanfaatan teknologi informasi tidak berpengaruh terhadap Kkinerja

individual pada perguruan tinggi swasta di eks-karesidenan Madiun.
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Konsekuensi jangka panjang dalam penelitian ini diketahui memiliki p >
0,05 yaitu 0,196 sehingga dapat disimpulkan bahwa konsekuensi jangka
panjang dalam pemanfaatan teknologi informasi tidak berpengaruh terhadap
kinerja individual pada perguruan tinggi swasta di eks-karesidenan Madiun.
Kondisi yang memfasilitasi dalam penelitian ini diketahui memiliki p > 0,05
yaitu 0,331 sehingga dapat disimpulkan bahwa kondisi yang memfasilitasi
dalam pemanfaatan teknologi informasi tidak berpengaruh terhadap kinerja
individual pada perguruan tinggi swasta di eks-karesidenan Madiun.
Kompleksitas dalam penelitian ini diketahui memiliki p > 0,05 yaitu 0,311
sehingga dapat disimpulkan bahwa kompleksitas dalam pemanfaatan
teknologi informasi tidak berpengaruh terhadap kinerja individual pada

perguruan tinggi di eks-Karesidenan Madiun.

Keterbatasan

Peneliti menyadari adanya beberapa keterbatasan yang mungkin

mempengaruhi hasil penelitian ini, diantaranya:

1.

Kuesioner hanya didistribusikan di 21 perguruan tinggi swasta di Eks-
karesidenan Madiun dan masih terdapat perguruan tinggi swasta lainnya
yang belum tercakup dalam penelitian ini, sehingga generalisasi hasil
penelitian ini tidak sepenuhnya mewakili populasi.

Penelitian ini hanya menguji 6 variabel independen, tidak menambahkan

lagi dari penelitian terdahulu.
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C. Saran
Dari keterbatasan-keterbatasan di atas, penelitian selanjutnya disarankan

untuk:

1.  Penelitian selanjutnya sebaiknya dilakukan pada beberapa perguruan tinggi,
badan/ dinas pemerintah, atau lembaga keuangan.

2.  Variabel yang digunakan dalam penelitian akan datang diharapkan lebih
lengkap dan bervariasi dengan menambah variabel lainnya misalnya
variabel kecemasan berkomputer, faktor demografi dan personalitas,

kepemimpinan manajemen, dan struktur organisasi.
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