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BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan
Berdasarkan analisis yang telah dilakukan pada bab sebelumnya, maka
kesimpulan yang dapat ditarik dari hasil penelitian tersebut adalah:

1. Kecerdasan Intelektual (X1) memiliki nilai signifikansi sebesar 0,547
(p>0,05). Sehingga dapat di simpulkan bahwa kecerdasan intelektual tidak
berpengaruh terhadap prestasi belajar. Hal ini disebabkan karena
responden kurang memiliki kemampuan memecahkan masalah, sehingga
mempengaruhi kecerdasan intelektual.

2. Kecerdasan Emosional (X2) memiliki nilai signifikansi sebesar 0,891
(p>0,05). Sehingga dapat di simpulkan bahwa kecerdasan emosional tidak
berpengaruh teerhadap prestasi belajar hal ini disebabkan karena
responden kurang memiliki pengendalian diri, tidak adanya motivasi,
kurangnya rasa empati, serta keterampilan sosial yang masih rendah sangat
mempengaruhi kecerdasan emosional.

3. Kecerdasan Spiritual (X3) memiliki nilai signifikansi sebesar 0,774
(p>0,05). Sehingga dapat di simpulkan bahwa kecerdasan spiritual tidak
berpengaruh terhadap prestasi belajar. Hal ini disebabkan karena
kurangnya kepercayaan, kepemimpinan pembelajaran, berorientasi masa

depan, dan keteraturan.
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4. Stress kuliah (X4) memiliki nilai signifikansi sebesar 0,339 (p>0,05).

Sehingga dapat di simpulkan bahwa stress kuliah tidak berpengaruh
terhadap prestasi belajar. Hal ini disebabkan karena responden cenderung
tidak menghadapi stress selama kuliah.

Keterbatasan

Penelitian ini memiliki keterbatasan-keterbatasan yang memungkinkan

dapat menimbulkan hambatan terhadap hasil penelitian:

1.

Hasil penelitian ini hanya menggunakan responden mahasiswa Universitas
Katolik Widya Mandala Madiun.

Penelitian ini hanya menggunakan variabel KI,KE,KS, dan stress kuliah
yang mempengaruhi indeks prestasi belajar.

Variabel KI, KE, hanya mengunakan alat ukur kuesioner.

Saran

Adapun saran-saran yang dapat diberikan sehubungan dengan hasil

penelitian ini yaitu sebagai berikut :

1.

Untuk penelitian yang akan datang disarankan untuk menambah responden
dan menggunakan sampel dari beberapa universitas negeri serta swasta
yang tersebar di berbagai wilayah.

Penelitian mendatang hendaknya menambah variabel lain seperti metode
pengajaran dosen, kecerdasan sosial (lingkuan keluarga, lingkungan
pergaulan), perilaku belajar, kepercayaan diri, budaya.

Penelitian selanjtutnya disarankan menggunakan alat ukur tes psikologis

untuk mengukur KE, dan KS
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