BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

A. SIMPULAN

Berdasarkan hasil analisis data dan pengujian hipotesis tentang faktor-
faktor yang berpengaruh terhadap kinerja sistem informasi akuntansi, maka dapat
disimpulkan sebagai berikut:

1. Berdasarkan hasil uji statistik t, keterlibatan pengguna memiliki nilai
signifikan sebesar 0,031 (Sig. < 0,05), sehingga dapat disimpulkan bahwa
keterlibatan pengguna dalam proses pengembangan SIA berpengaruh positif
dan signifikan terhadap kinerja sistem informasi akuntansi.

2. Berdasarkan hasil uji statistik t, kemampuan teknik personal memiliki nilai
signifikan sebesar 0,905 (Sig. > 0,05), sehingga dapat disimpulkan bahwa
kemampuan teknik personal tidak berpengaruh terhadap kinerja sistem
informasi akuntansi.

3. Berdasarkan hasil uji statistik t, program pelatihan dan pendidikan pemakai
memiliki nilai signifikan sebesar 0,763 (Sig. > 0,05), sehingga dapat
disimpulkan bahwa program pelatihan dan pendidikan pemakai tidak
berpengaruh positif terhadap kinerja sistem informasi akuntansi.

4. Berdasarkan hasil uji statistik t, dukungan manajemen puncak memiliki nilai
signifikan sebesar 0,001 (Sig. < 0,05), sehingga dapat disimpulkan bahwa
dukungan manajemen puncak berpengaruh positif dan signifikan terhadap

kinerja sistem informasi akuntansi.
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B. KETERBATASAN

Penelitian ini memiliki keterbatasan-keterbatasan yang memungkinkan
dapat menimbulkan hambatan terhadap hasil penelitian diantaranya:

1. Kinerja sistem informasi akuntansi pada penelitian ini hanya dilihat
pengaruhnya dari empat variabel independen yaitu keterlibatan pengguna,
kemampuan teknik personal, program pelatihan dan pendidikan pemakai dan
dukungan manajemen puncak.

2. Penelitian ini hanya mengukur kinerja sistem informasi akuntansi dari segi
pemakai sistem/operator yang melakukan input transaksi.

3. Obyek penelitian yang digunakan hanya dilakukan pada 4 departemen store

saja.

C. SARAN
Dari keterbatasan-keterbatasan diatas, peneliti selanjutnya disarankan
dapat:

1. Penelitian mendatang hendaknya menambah variabel lain, misalnya formalitas
pengembangan sistem yang dapat mempengaruhi Kinerja sistem informasi
akuntansi, sehingga akan menunjukkan sistem yang lebih baik.

2. Penelitian selanjutnya hendaknya juga mengukur Kinerja sistem informasi
akuntansi dari sisi kepuasan dan manfaat.

3. Peneliti yang akan datang diharapkan bisa menambah obyek penelitian
sebanyak lebih dari 5 departemen storeagar bisa memberikan gambaran yang

lebih luas.
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